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即時發放      

 

城市電訊於城市電訊於城市電訊於城市電訊於 Hong Kong HRM Awards 

榮獲榮獲榮獲榮獲「「「「Innovation in Recruitment」」」」及及及及 「「「「Champion of HR」」」」獎項獎項獎項獎項 

 

(香港，2009 年 11月 12日) 城市電訊（香港）有限公司 (下稱「城市電訊」，香港聯合交

易所上市編號：1137；美國納斯達克市場交易代號：CTEL), 宣佈，於本年度的 Hong Kong 

HRM Awards中，榮獲「Innovation in Recruitment」及「Champion of HR」獎項。頒獎禮

昨晚於香港港麗酒店舉行，逾 300位從事人才管理的專才見證著各獎項的誕生。當中得獎機

構包括美國運通國際、聯邦快遞、3M香港、渣打銀行銷香港)有限公司及利豐貿易有限公司

等。Hong Kong HRM Awards是肯定及讚揚亞洲區內，擁有卓越表現的企業及人才管理的專

才。 

  

在「Innovation in Recruitment」的獎項中，確認了城市電訊企業形象及招聘廣告最具創意，

尤其在招聘過程使用的網絡渠道、人才挑選及別開生面的面試形式、具效率的招聘講座及巧

妙利用媒體吸納人才的技倆等，均有超水準的表現。有關的參賽資料詳情可點擊以下連結。 

http://reg.hkbn.net/ctigroup_admin/files_upload/090924HRMAwards-InnovationInRecruitment.pdf  

 

另外，集團的財務總裁及人才關顧部主管黎汝傑先生亦榮獲「Champion of HR」個人獎項，

當中他超卓的人才管理概念，時刻帶領及創造人才發展的環境功不可沒，提升人才成為企業

中最重要的資產，促進人才的雙向溝通、大膽具創意的人才措施等，更重要的是他樂於改變

的堅持。 

 

城市電訊署理人才管理總監陳文記1表示﹕「本年度得到兩個獎項，我們深感榮幸！作為電訊

行業技術及服務的先驅，集團一向致力提倡人才實現自我的需要，充份發揮個人潛能。同時

我們亦實踐『體驗引進及應用電訊科技造福於民的喜悅』這核心目標。」 

 

- 完完完完 - 

 

 

關於城市電訊關於城市電訊關於城市電訊關於城市電訊/香港寬頻香港寬頻香港寬頻香港寬頻 

城市電訊(香港)有限公司(香港聯合交易所上市編號：1137；美國納斯達克市場交易代號：

CTEL)於1992 年創辦，為一綜合電訊服務供應商。城市電訊的全資附屬公司，香港寬頻網絡

有限公司積極拓展網絡，目標將城域以太網覆蓋由現時的162萬住戶覆蓋增至200萬住戶。香

港寬頻提供寬頻互聯網(上下載對等25Mbps 至1Gbps)、話音及數碼電視，現時合共擁有逾

943,000名客戶。有關城市電訊的詳細資料，請瀏覽www.ctigroup.com.hk。 

                                                        

1
 人才部管理總監蔡美玉現正參與為期 3個月的跨職系人才調配計劃，處理前線銷售及市務工作。  
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傳媒垂詢，請聯絡企業傳訊部﹕    投資者關係，請聯絡； 

鄭靜雯          陳鳳儀 

電話：(852) 3145 4118      電話：(852) 3145 6068 

傳真：(852) 2199 8372      傳真：(852) 2199 8655 

電郵：chengcm@ctihk.com     電郵：investor_engagement@ctihk.com 

 

附相片： 

2009年HRM Awards得獎團隊 

  

 

左起： 莊翠鷮(人才管理部文員)、黃碧琳(人才管理部助理)、蔡劍虹(人才管理高級主任)、蔡

美玉(人才管理部總監)、陳寶珍(人才管理高級主任)、王嘉穎(管理見習生)、胡倍肇(人才管理

部助理主任)一同出席獎項盛典 

 


