
 
 

即時發佈 

關於香港電視人手調動 

 

(香港，2013 年 8 月 30 日)香港電視網絡有限公司(下稱「香港電視」)回應有關人

手調配及安排。 

 

裁減人手 

按業務發展需要，集團決定裁減工程部門 9 位同事，以及 1 位新聞部同事，並按

勞工法例向受影響的同事支付相關遣散費。在面對商業及集團營運兩方面的挑戰，

香港電視已作出最大努力，安排 14 名同事調職以減少受影響員工人數；當中包

括部份新聞部同事，日後於開台時將重返新聞部原本的工作崗位。若同事不接受

此暫時性調職安排，公司亦會尊重其意願，按勞工法例作出離職安排。 

 

人才優化計劃 

集團於 2005 年起推行「人才優化計劃」，每年按客觀準則評定同事工作表現，

當中表現未如理想的 5%同事需離職，但可按同事意願選擇自行請辭或裁減，而

部門主管將聘請新同事，填補有關空缺。 

 

本年，受此計劃影響的同事共 14 名，佔集團整體人手的 2.58%，相關的薪酬則

佔集團每月總現金支出的 0.85%。集團強調，此乃一貫恆常生產力提升做法，旨

在確保各崗位由合適人才擔任，並非精簡人手及成本減省。 

 

雖然免費電視牌照一事仍在審批階段，集團將如常進行籌備工作，希望盡快為香

港市民提供高質素的娛樂選擇。 

 

-完- 

有關香港電視  

香港電視網絡有限公司於1992年創辦，是香港及美國的上市公司(香港交易所上

市編號：1137；美國納斯達克市場交易代號：HKTV)。集團就推動電訊市場開放、

推廣先進技術及應用，擁有廣泛及成功的經驗。  

集團銳意進軍電視市場。自2011年起，積極籌組台前幕後的精英團隊。集團於未

來3年將投資超過8億港元，興建面積超過500,000平方呎的電視及多媒體製作中

心，包括全亞洲最大、面積18,000平方呎的錄影廠、附設3D及超高清設備的後期

製作中心。於開台初期，香港電視將設有5條電視頻道，並於6年內增至30條頻道。

有關香港電視的詳情，請瀏覽 www.hktv.com.hk。  
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