
       

 

 

 

即時發放 

 

5^5 = 3,125 

 

(香港，2012年4月5日) 城市電訊 (香港)有限公司 (香港交易所上市編號：1137；美國納斯達

克市場交易代號：CTEL) 欣然見證旗下48位優秀人才成功考獲「企業管理高級文憑」，向考取

國際知名學府學位邁出最後一步。該48位人才乃參與集團與香港管理專業協會合辦之「下一

站‧大學」員工增值計劃，每位人才均獲集團資助逾八成學費 (課程全期學費為110,000港元，

折合約14,100美元)，於五年內，分四階段攻讀英國威爾斯大學頒授之工商管理學士學位。 

 

集團素以啟發人才取代傳統激勵方式。人類歷史上每項鼓動人心的重大突破，包括以十秒成績

完成百米衝刺、四分鐘內跑畢一英里、攀登珠穆朗瑪峰等，都曾經被視為遙不可及的夢，直到

有人率先衝破極限，「夢」方變得伸手可觸，甚至為後人所超越。舉例而言，英國運動員班尼

斯特於1954年、在一英里賽事中突破了四分鐘大關後，其紀錄已屢被打破，至1999年，一英

里賽事紀錄已刷新至3:43.13。 

 

在城市電訊，某些目標亦曾似遙不可觸，包括為前線人才考取大學學位、協助經理級人才獲取

MBA學位、完成半馬拉松 (21公里) 或全馬拉松 (42公里) 等，但只要個別人才首先達成目標，

這些「夢想」則成為集團上下一致邁向的目標。 

 

城市電訊素以將不可能變成可能為榮。集團從不吝嗇在個別人才身上作出投資，例如向每位參

與「下一站‧大學」計劃的人才，資助八成至九成學費 (全期學費為110,000港元)。集團期望，

只要其中五位人才能夠成功啟發另外五位人才，若此啟發過程能重複五次，最終受益人數可達

3,125人，與集團總人才數量相若。 

 

「下一站‧大學」之第三階段畢業典禮除了邀得集團高級管理層親臨主禮，亦榮獲本地資深演

員余慕蓮女士蒞臨分享；余女士熱心公益，曾捐款於內地山區興建小學，協助當地兒童就學，

善心廣受社會認同；部分人才亦於典禮上分享了過去三年的個人成長。獲頒「傑出學生」獎項

之銷售經理王德勝分享了其對「成功」的重新體會：「以E級、僅合格的60分成績，或是A級的

優異成績完成學位，純粹是個人選擇，就像你要怎麼活出自己的人生，也掌握在自己手裡。在

我而言，我要盡一切力量，擠身最優秀的一群。」區域服務工程師羅廣健則在課程中開拓了商

業視野：「現在我能夠掌握財務用語，也能理解全球經濟動向；從另一層次認識世界，感覺美

妙。」 

 

有關「下一站‧大學」第三階段畢業典禮的更多花絮，請參閱： 

http://reg.hkbn.net/ctigroup_admin/files_upload/PR_NSUStage3_Ceremony_C.pdf 

http://www.youtube.com/watch?v=PFoR-sD9kmw 

http://v.youku.com/v_show/id_XMzc4OTQzNTky.html 

- 完 – 

http://reg.hkbn.net/ctigroup_admin/files_upload/PR_NSUStage3_Ceremony_C.pdf
http://www.youtube.com/watch?v=PFoR-sD9kmw
http://v.youku.com/v_show/id_XMzc4OTQzNTky.html


有關城市電訊/香港寬頻  

城市電訊(香港)有限公司(香港交易所上市編號：1137；美國納斯達克市場交易代號：CTEL)

於 1992 年創辦，透過其自建的光纖網絡提供綜合電訊服務。城市電訊的全資附屬公司，香港

寬頻網絡有限公司現為香港增長速度最快的寬頻服務供應商，為超過 1,240,000 寬頻、話音及

IP-TV 訂戶提供一系列多元化的創新服務。憑藉最高質素的服務及管理，集團成功地穩佔市場

一重要席位並持續增長，更以成功培育逾 3,000 名人才成為集團最強的競爭優勢為榮。有關城

市電訊的詳細資料，請瀏覽 www.ctigroup.com.hk。 

 

傳媒查詢，敬電： 

企業傳訊部       投資者關顧       

鄭靜雯        陳鳳儀         

電話： +852 3145 4118     電話： +852 3145 6068      

傳真： +852 2199 8372     傳真： +852 2199 8655     

電郵： chengcm@ctihk.com    電郵： investor_engagement@ctihk.com 

 

 

http://www.ctigroup.com.hk/


附錄一 

集團高級管理層及資深演員余慕蓮女士與 48 位畢業人才共同慶祝 



畢業人才將蛋糕放上六層架，取其諧音寓意「人人彈高」 



附件二 

每位畢業人才均獲集團人才關顧部主管及財務總裁黎汝傑先生親筆賀函 

 



附件三 

「下一站‧大學」計劃架構 

 


